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l. Generales

A. Nombre del curso:

“Sistema de Lecto Escritura Braille — Nivel 2”

B. Duracion:

25 horas

C. Sector o poblacion al que se dirige el curso o diplomado:
Profesorado de la Universidad Autonoma de Querétaro

D. Numero de participantes:

Minimo 10 maximo 30

E. Perfil de las personas participantes:

Docentes con adscripcion en la Universidad Autébnoma de Querétaro con actividades frente
a grupo, personas interesadas en reconocer el Sistema de Lecto Escritura Braille en un
nivel complementario.

F. Proceso de pre-registro, registro e inscripcion:

Del 09 al 13 de junio de 2025, registro a través de la pagina de DDA
G. Fechas de inicio y término:

Del lunes 16 de junio al viernes 04 de julio de 2025

H. Plataformas tecnoldgicas que se utilizaran:

Classroom

|. Horario de sesiones.

Semana 1 de junio: lunes 16, martes 17, miércoles 18, jueves 19 y viernes
20 de 8:30 a 10:30 hrs. Lugar: Agora de la FCA

Semana 2 de junio: lunes 23, martes 24, miércoles 25, jueves 26 y viernes
27 de 8:30 a 10:30 hrs Lugar: Agora de la FCA

Semana 3 de Julio: lunes 30 de junio, martes 1 de Julio, miércoles 2 de
Julio, jueves 3 de Julio, viernes 4 de Julio de 8:30 a 10:30 hrs. Lugar: Agora
de la FCA

» Lugar:

Salon G1, Facultad de contaduria y Administracion, campus Centro Universitario.
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J. Tipo:

Dirigido (con acompanamiento por parte de las personas instructoras).

I. Area o rubro de capacitacion

Curso de Induccion Institucional

Ill. Justificacion

La posibilidad de leer y escribir es fundamental para acceder a la educacion, la cultura y la
informacion en general, tanto para las personas ciegas como para las que ven. El braille
ofrece una alternativa al sistema de lectoescritura visual, activando mecanismos psiquicos
y neurofisioldgicos completamente diferentes a los implicados en la lectura convencional a
través del sentido de la vista. La Universidad Auténoma de Querétaro tiene el compromiso
de cumplir con las normativas y politicas publicas tanto a nivel nacional como internacional.
Dentro de estas directrices, se encuentra la obligacién de garantizar la inclusion educativa
para todas las personas, asegurando una accesibilidad efectiva a los procesos
administrativos y académicos.

La Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad (2024), desde su
articulo 1, sefala como es responsabilidad del Estado garantizar el pleno ejercicio de los
derechos humanos vy libertades fundamentales de las personas con discapacidad,
asegurando su plena inclusion a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y
equiparacion de oportunidades. Por ello en la universidad publica, como institucion se ha
hecho consciente el compromiso de ver a la inclusién educativa no limitada solo a los
estudiantes con discapacidades, sino que implique respetar la diversidad y los ritmos de
aprendizaje de todas y todos.

La Universidad Auténoma de Querétaro se basa segun su modelo educativo (2023, p.97)
se en principios fundamentales como la equidad, la diversidad y la calidad de la educacién
por ello reconoce la importancia de brindar igualdad de oportunidades a todos y todas las
estudiantes para que puedan desarrollar su maximo potencial académico y personal. En
este sentido reconoce la necesidad de capacitar a la comunidad docente y estudiantil sobre
el respeto a la diversidad y la atencion a personas con discapacidad con la finalidad de que
se conjuguen estrategias administrativas, pedagdégicas e interinstitucionales para garantizar
las vias de acceso a la construccién del conocimiento, la igualdad de condiciones para las
personas con discapacidad, y una cultura de respeto hacia la diversidad en la comunidad
universitaria.

Este segundo nivel del curso sobre el sistema Braille busca consolidar y profundizar los
conocimientos basicos adquiridos en la primera etapa, enfocandose en el desarrollo de
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materiales didacticos, la aplicacion practica de la lectoescritura braille, el uso de gramatica
compleja y la introduccion a la notacion matematica y grafica en braille.

Continuar con la profesionalizacién del personal académico y administrativo de la UAQ en
herramientas inclusivas como el sistema braille es esencial para dar cumplimiento a los
compromisos institucionales y normativas nacionales e internacionales. Este segundo nivel
permite desarrollar una mayor sensibilidad, competencia técnica y autonomia en la creacion
de contenidos accesibles.

IV. Objetivos.

Objetivo general:

Desarrollar herramientas conceptuales y metodolégicas complementarias en el uso y
aplicacion del sistema braille, mediante la creacion de materiales didacticos, comprension
de estructuras gramaticales, lectura formal, escritura funcional y representacion matematica
basica y grafica, lo cual permitira facilitar la accesibilidad de contenidos educativos a
personas con discapacidad visual.

Obijetivos Especificos:

1. Conocer la metodologia de aprendizaje Braitico, que permita a los participantes
contar con herramientas especificas para la ensefanza del braille y reforzar los
significados elementales de los caracteres basicos

2. Emplear de los caracteres del alfabeto y signos gramaticales en braille que permiten
consolidar las bases de la lecto escritura en el sistema Braille.

3. Especificar los simbolos de las series del sistema Braille correspondientes a la
signografia Matematica que permiten fomentar aprendizajes significados respecto a
los numeros y los signos aritméticos, los puntos decimales, porcentaje y fracciones,
las ecuaciones algebraicas, los planos cartesianos, etc.

4. Disefar una adaptacion adecuada de una serie de recurso de evaluacion en los que
se evidencie de manera explicita el uso de disefio universal con la intencion de
mejorar sus procesos educativos en trabajo dentro del aula.

V. Criterios de acreditacion

LT 7= =Y T 50%
o Participacion activa.............ooiiiii 20%
o Proyecto Final...... ..o 30%

e Asistencia minima del 90%
¢ Calificacion minima de 80 para acreditar el curso
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VL. Criterios de evaluacion

Se realizara una evaluacion sumativa considerando las tareas entregadas en plataforma, el
proyecto final y la participacion proactiva durante las sesiones.

En la evaluacion sumativa se tomaran en cuenta los siguientes instrumentos de evaluacion:
portafolio de evidencias, Rubrica para Evaluar la Adaptacién de Recursos de Evaluacion
con DUA.

e Entrega de tareas en plataforma: Entregables en tiempo y forma y siguiendo las
instrucciones en cada una de las actividades de los moédulos, siendo estas 5
actividades remotas. Uso adecuado de la lengua, sin faltas de ortografia y con
referencias especificas hacia el material revisado o segun lo discutido durante las
sesiones presenciales.

e Participacion activa: La participacion son las evidencias de los materiales
realizados en clase en plataforma.

e Proyecto final: adaptacion adecuada de una serie de recurso de evaluacion en
los que se evidencie de manera explicita el uso de disefio universal con la
intencién de mejorar sus procesos educativos en trabajo dentro del aula.
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o Participacién proactiva:

Comentarios, aportaciones y participaciones orientadas a la construccién de espacios de
aprendizajes significativos para todas las personas participantes, dirigidos con respeto y
argumentados desde la construccion de espacios inclusivos y con aprecio a la diversidad.
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VII. Instructores y/o instructoras

e Samuel Levi Velasco Barrera: 8.3 hrs.

Correo: samuel.velasco@uaq.mx
Clave: 18024
Teléfono:4461224439

Pasante en la maestria de Psicologia Clinica por parte de la UAQ desde agosto del 2020.
Licenciado en psicologia clinica por la UAQ, desde mayo del 2018. Actualmente es
Responsable de la Sala Multifuncional de Atencién a la Discapacidad (SMAD) de la
coordinacién de Atencion a Estudiantes con Discapacidad (ATEDI), en la Universidad
Auténoma de Querétaro (UAQ), desde octubre del 2019. Diplomado en “Investigacién
Documental” por parte de Tinta Creativa culminado en marzo del 2018. Movilidad
académica a la Universidad de Buenos Aires de agosto a diciembre del 2017. Cuenta con
una constancia en conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes en la “METODOLOGIA
DE LALECTOESCRITURABRAILLE” por la Secretaria de Educacion Publica (SEP) emitida
por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), emitida el 04 de abril del 2022. Cuenta con
certificaciéon “EC0385.01 Prestacion de servicios incluyentes para Personas con
Discapacidad”, por parte del CONOCER en agosto del 2021.

e Julian Reséndiz Sanchez: 8.3 hrs.

Correo: jose.julia.resendiz@uaq.mx
Clave: 20568
Teléfono:4421264129

Actualmente labora como asesor en lectoescritura braille y tiflotecnologia, gestor de ajustes
razonables en la Coordinacion Atencion a Estudiantes Con Discapacidad de la
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO desde agosto de 2023. Cursé el diplomado
“ACCESO A LA JUSTICIA EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS” culminado en julio
del 2019, asi como el diplomado “JUICIO DE AMPARO” culminado en diciembre del 2019,
ambos por la Casa de la Cultura Juridica de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
Cuenta con el Diplomado “NUEVAS TENDENCIAS DEL DERECHO CONSTITUCIONAL Y
LABORAL” impartido en el Centro de Estudios internacional de Querétaro culminado en
julio del 2017. Licenciado en DERECHO por el Centro de Estudios internacional de
Querétaro desde 2017.

e Keren Merari Ramirez Villanueva: 8.3 hrs.

Correo: keren.ramirez@uag.mx
Clave: 21712
Teléfono: 7717932527

Pasante de la Licenciatura Lenguas Modernas en Inglés, Facultad Lenguas y Letras de la
Universidad Autbnoma de Querétaro (2020-2024).Trabaja como tutora Sombra en Plantel
Norte, apoyando a los estudiantes con movilidad y ajustes razonables dentro del salon de
clases, por parte de la Coordinacién de Atenciéon de Estudiantes con Discapacidad de la
Universidad Autbnoma de Querétaro, desde mayo de 2024.
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VIIl. Medios de comunicacion.

Los medios de comunicacion que se estableceran para el desarrollo del curso seran: correo
electrénico (transversalizacion.diigepaz@uag.mx; atedi@uaqg.mx;
salamultifuncional.atedi@uaq.edu.mx), plataforma Classroom, y dialogo presencial.

IX. Detallar los requerimientos minimos de infraestructura tecnolégica:

Computadora con acceso a internet, lector de formato pdf, correo con dominio @gmail.com

X. Programa.

Médulo, unidad o tema Unidad 1- Metodologia Braitico

Objetivo Conocer la metodologia de aprendizaje Braitico, que
permita a los participantes contar con herramientas
especificas para la ensefianza del braille y reforzar los
significados elementales de los caracteres basicos.

Tépico, | Activida | Objeti | Peri | Instru | Porce | Recursos (bibliograficos y
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ntes, Martinez, L. I.; Polo, C. D. (2004).
reforzarr Guia didactica para la lectoescritura
an el braille. Recuperado de
alfabeto http://bibliorepo.umce.cl/libros_electro
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Moédulo, unidad o tema Unidad 2- Lectoescritura Braille
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Objetivo Emplear de los caracteres del alfabeto y signos

gramaticales en braille que permiten consolidar las bases
de la lecto escritura en el sistema Braille.
Tépic | Activida | Objeti | Peri | Instru | Porce | Recursos (bibliograficos y

o, d (qué, vos odo | mento | ntaje videograficos)
subun | comoy | especi o de de
idad o | con qué) | ficos | fech | evalua | evalu
subte (Quién | a cion | acion
ma , quéy
para
qué)
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braille | tes utilizacié Espafioles, Direccién de Cultura 'y
realizaran | n de Deporte.
una textos
traduccio | sencillos Martinez, L. I.; Polo, C. D. (2004).
n a tinta | enbraille Guia didéctica para la lectoescritura
de los | que braille. Recuperado de
cuentos permitan http://bibliorepo.umce.cl/libros_electro
cortos en | poner en nicos/diferencial/edtv_30.pdf
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la
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S.
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de Carta. persona eviden Documentos técnicos de la Comision
tinta a | Las S cias. 10% Braille Espafiola. Didactica para la
braille | personas | participa lectoescritura braille. Madrid, Espafia:

participan | ntes la Organizacion Nacional de Ciegos

tes escritura Espafioles, Direccidn de Cultura 'y
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una que
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de la | signogra http://bibliorepo.umce.cl/libros_electro
carta. fia nicos/diferencial/edtv_30.pdf
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remota lenguas
cooficial
es
espafiola
S.
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refuerce Martinez, L. I.; Polo, C. D. (2004).
Las n la Guia didactica para la lectoescritura
personas | escritura braille. Recuperado de
participan | en braille http://bibliorepo.umce.cl/libros_electro
tes nicos/diferencial/edtv_30.pdf
realizaran
una
presentac
ién de
material
digital
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escrito a
través del
meétodo
Perkins.
Ajuste | Adaptaci | Que los | 25 Portafo | 1.33 ONCE. (2023). Signografia basica de
s on de | participa | de lio de | o, las lenguas cooficiales espafiolas.
razona | informac | ntes junio | eviden Documentos técnicos de la Comision
bles ion. conozca cias. 10% Braille Espafiola. Didactica para la
en n la lectoescritura braille. Madrid, Espafia:
tinta y | Las manera Organizacion Nacional de Ciegos
braille | personas | de Espafioles, Direccion de Cultura y
participan | realizar Deporte.
tes adecuaci
realizaran | on  de Martinez, L. |.; Polo, C. D. (2004).
una serie | docume Guia didéctica para la lectoescritura
de ntos en braille. Recuperado de
adaptacio | la UAQ, http://bibliorepo.umce.cl/libros_electro
nes alcon la nicos/diferencial/edtv_30.pdf
document | intencion
os para | de poner
personas | en
con practica
discapaci | la
dad signogra
visual. fia
basica
*Actividad | de las
remota lenguas
cooficial
es
espafiola
S.

Médulo, unidad o tema Unidad 3 - Signografia Matematica

Objetivo Especificar los simbolos de las series del sistema
Braille correspondientes a la signografia
Matematica que permiten fomentar aprendizajes
significados respecto a los numeros y los signos
aritméticos, los puntos decimales, porcentaje y
fracciones, las ecuaciones algebraicas, los
planos cartesianos, etc.

Toépico, Actividad Objetiv | Peri | Instrum | Porcen Recursos

subunid | (qué, comoy os odo | ento de | taje de | (bibliograficosy

con qué) especif o videograficos)
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ado icos fech | evaluac | evalua
subtema (Quién, a ién cién
quéy
para
que)
Numeros | Reconocimie | Reforzar | 26 de | Portafoli | 1.33% | Grupo social ONCE.
enterosy | nto de la|elusode|junio |O de (2023). Caodigo
punto escritura de | numeros evidenci matematico unificado
decimal | numeros y su | en braille as. para Iberoamérica.
Cubarin | manera de | y laforma Consejo Iberoamericano
operarse de operar del Braille. Madrid
matematicam | manualm (Espafia). Comision
ente ente que Braille Espafiola.
permita a
los ONCE. (2007).
Los participan Signografia matemética.
participantes tes Documentos técnicos de
escribiran reconocer la Comision Braille
diversas el codigo Espafiola.
cantidades en | braille
braille Y | matemati
realizaran una | ¢o
serie de | unificado

operaciones para
en cubarin sin | |beroamé
signos. rica

Signos Reconocimie | Que los | 27 de | Portafoli | 1.33% | Grupo social ONCE.

matemati | nto y | participan | junio | O de (2023). Caodigo
cos escritura de | tes evidenci | 199, matematico unificado
Aritmétic | signos reconozc as. para Iberoamérica.
0s matematicos |an los Consejo Iberoamericano
Fraccion signos del Braille. Madrid
esy Se matemati (Espana). Comision
porcentaj | presentaran cos que Braille Espafiola.
es dichos les
Raiz elementos, vy | permita ONCE. (2007).
Cuadrad |se solicitara | practicar Signografia matemética.
a registren cada | el codigo Documentos técnicos de
Potencia | elemento braille la Comision Braille
s necesario para | matemati Espariola.
las co
operaciones. unificado

para

Iberoamé

rica
Ecuacion | Escritura de | Que los | 30 de | Portafoli | 1.33% | Grupo social ONCE.
es numeros y | participan | junio | © de (2023). Caodigo
algebraic | signos tes evidenci matematico unificado
as escriban as. para Iberoamérica.
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matematicos | diversas 10% Consejo Iberoamericano
complejos cantidade del Braille. Madrid
S en (Espafia). Comisién
Con la ayuda | braille 'y Braille Espafiola.
de las | realicen
personas operacion ONCE. (2007).
instructoras es Signografia matematica.
las personas | algebraic Documentos técnicos de
participantes | as, lo cual la Comision Braille
escribiran les Espariola.
operaciones permita
algebraicas en | practicar
braille el codigo
siguiendo la | braille
signografia matemati
matematica co
propuesta por | unificado
la ONCE. para
Iberoamé
*Actividad rica
remota
ALDU Operaciones | Que los | 01 de | Portafoli | 1.33% | Grupo social ONCE.
matematicas | participan | julio o} de (2023). Cédigo
complejas. tes evidenci matematico unificado
realicen as. para Iberoamérica.
Las operacion Consejo Iberoamericano
personaspartic | es del Braille. Madrid
ipantes algebraic (Espafia). Comision
realizaran una | as Braille Espafiola.
serie de | tactilment
operaciones e, lo cual ONCE. (2007).
matematicas | les Signografia matematica.
complejas permita Documentos técnicos de
siguiendo  la | practicar la Comision Braille
signografia el codigo Espaiiola.
matematica braille
propuesta por | matemati
la ONCE. co
unificado
para
Iberoamé
rica
Juegos Generar El 02 de | Portafoli | 1.33% | Grupo social ONCE.
de relieves y | participan | julio o} de (2023). Caodigo
Geometri | reconocimien | te evidenci matematico unificado
a to de | conozca as. para Iberoamérica.
Planos diagramas. las Consejo Iberoamericano
Cartesia herramie del Braille. Madrid
no ntas
hecesaria
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Las personas | spara (Espafia). Comision
participantes realizar Braille Espafiola.
realizaran una | graficos
serie de | enrelieve ONCE. (2007).
graficos  en | manualm Signografia matemética.
relieve ente, asi Documentos técnicos de
considerando | como la Comision Braille
la signografia | identificar Espafiola.
matematica coordena
propuesta por | das
la ONCE. desde lo
que
propone
la
Comision
Braille
Espafiola.
Nomencl | Enlaces y | Que las | 03 de | Portafoli | 1.33% | Comisién Braille
atura subindices. personas | julio o] de Espafiola. (2014)."B 6-1.
quimica participan evidenci Signografia braille para
basica tes as. quimica lineal*.
reconozc Organizacion Nacional
Las personas | an la de Ciegos Espafioles
participantes forma (ONCE). Recuperado de
llevaran a correcta [https://www.once.es/ser
cabo una de vicios-
representaciod | represent sociales/braille/comision
n de los ar los -braille-
simbolos simbolos espanola/documentos-
elementales elemental tecnicos/documentos-
enla quimica |es en la tecnicos-relacionados-
siguiendo las | quimica con-el-
recomendacio | con braille/documentos/b6-
nes de la braille 1-signografia-para-
comisién retomand quimica-
Braille 0 lo lineal](https://www.once.
Espanola propuesto es/servicios-
(2024)ensus |por la sociales/braille/comision
consideracion | Comision -braille-
es sobre la Braille espanola/documentos-
signografia Espariola tecnicos/documentos-
para quimica tecnicos-relacionados-
lineal con-el-
braille/documentos/b6-
1-signografia-para-
quimica-lineal
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https://www.once.es/servicios-sociales/braille/comision-braille-espanola/documentos-tecnicos/documentos-tecnicos-relacionados-con-el-braille/documentos/b6-1-signografia-para-quimica-lineal
https://www.once.es/servicios-sociales/braille/comision-braille-espanola/documentos-tecnicos/documentos-tecnicos-relacionados-con-el-braille/documentos/b6-1-signografia-para-quimica-lineal
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https://www.once.es/servicios-sociales/braille/comision-braille-espanola/documentos-tecnicos/documentos-tecnicos-relacionados-con-el-braille/documentos/b6-1-signografia-para-quimica-lineal
https://www.once.es/servicios-sociales/braille/comision-braille-espanola/documentos-tecnicos/documentos-tecnicos-relacionados-con-el-braille/documentos/b6-1-signografia-para-quimica-lineal
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Médulo, unidad o tema | Unidad 4 — Proyecto final

Objetivo Aplicaciéon
Tépic | Activid | Objeti | Peri | Instru | Porce Recursos (bibliograficos y
o, ad vos odo | mento | ntaje videograficos)
subun | (qué, | especi o de de
idado | como | ficos | fech | evalua | evalu
subte | ycon | (Quién a cioén acién
ma qué) |,quéy
para
qué)
Ajuste | Ajuste | Que las | 04 de | Portafol | 1.33% | ONCE. (25 de septiembre del 2023). 12
Razon | a tinta | persona | julio |io de Sesién - Adaptacion de materiales.
able y S evidenc | 3¢9¢/ Orientaciones Generales. [Video].
en braille. | participa ias. YouTube.
Tinta y ntes https://www.youtube.com/watch?v=ngw
Braille | Las vy | pongan DoMNDpdc&list=PLozzZqfl-
los en rcOXyfiTkXosiGJIDGs7ZFNQ&index=7&
particip | practica ab_channel=ONCE
antes los

aplicar | aprendiz
an una | ajes
adecua | obtenido
cién de | mediant
sus e la
recurso | ejecucio
s de | nde una
evalua | propuest
cion a de
utilizad | adaptaci
osenel | 6n
aula. adecuad
a con
disefio
universa
|
plasmad
a en sus
recursos
educativ
0s y/o de
evaluaci
on
utilizado
s en su
aula.
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Anexos:

Checklist para Evaluar un Portafolio de Evidencias

Si No

Las secciones del portafolio estan claramente definidas y siguen un
orden ldgico

Las evidencias estan organizadas de manera coherente y secuencial

El formato y estilo son consistentes a lo largo del portafolio

Se incluyen en el portafolio todas las evidencias solicitadas o acordadas
Las evidencias son pertinentes y representan adecuadamente el
aprendizaje esperado

Se observa progreso o desarrollo en el aprendizaje a través de las
evidencias presentadas en el portafolio

Las evidencias son claras, completas y bien elaboradas

El portafolio fue entregado en el tiempo establecido

El portafolio cumple con los requisitos formales y de contenido definidos
previamente

Las evidencias van acompanadas de reflexiones que expliquen cémo se
relacionan con los objetivos y qué aprendizaje se obtuvo

Rubrica para Evaluar la Adaptacion de Recursos de Evaluacion con DUA
Criterio Excelente (4) Bueno (3) Aceptable (2) Insuficiente
(1)

No presenta
variedad en la
forma de
representar la
informacion,
dificultando
acceso.

El
presenta
diversas
modalidades
para acceder a la
informacion
(visual, auditiva,
textual,
multimedia)
claramente
integradas.
Permite a

varias
para
la

Ofrece
formas
representar
informacion,
aunque algunas
no estan
completamente
desarrolladas.

Presenta pocas
formas de
representacion,
limitando el
acceso para
algunos
estudiantes.

Multiples formas
de
representacion

recurso

el

Diversidad en los No permite

formas de accion
y expresion

estudiantes
demostrar
aprendizaje
mediante
diferentes
formatos y
medios (oral,
escrito,
audiovisual,

etc.).

Su

Ofrece algunas
opciones para la
expresion  del
aprendizaje,
pero

limitaciones.

con

Opciones
limitadas
que
estudiantes
expresen
aprendizaje.

para
los

su

variedad en la

forma

expresion
aprendizaje.

de
del

UAQ
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Opciones para la | Incluye Presenta Estrategias No incluye
implicacion y | estrategias algunas motivacionales |estrategias
motivacion claras para | estrategias escasas 0 poco |para motivar o
captar interés, | motivacionales, |efectivas. involucrar a los
motivar y |aunque no estudiantes.
fomentar la | estan
autonomia  del | plenamente
estudiante. integradas.
Accesibilidad y |Recursos Recursos Recursos poco|Recursos no
eliminacion  de | accesibles para|accesibles en|accesibles, con|accesibles,
barreras estudiantes con|algunos barreras para|presentan
diversas aspectos, pero|estudiantes con|barreras
necesidades con limitaciones | necesidades significativas
(subtitulos, para ciertos | especiales. para la mayoria
textos con audio, | estudiantes. de las y los
contraste estudiantes.
adecuado, efc.).
Flexibilidad y | Recursos Recursos Recursos con|Recursos
adaptabilidad facilmente adaptables con|poca rigidos, no
adaptables a|algunas flexibilidad, permiten
diferentes estilos | limitaciones o | dificil adaptaciones
y ritmos  de|requerimientos |adaptacion a|para atender la
aprendizaje sin|de ajustes | necesidades diversidad del
perder validez. adicionales. individuales. alumnado.
Claridad en | Objetivos y | Objetivos y | Objetivos poco | Objetivos y
objetivos y | criterios  estan | criterios claros o con|criterios
criterios claramente definidos, escasa relacion |ausentes o no
evaluativos definidos y |aunque no | con los | relacionados
alineados con los | siempre recursos y el|con el DUA ni
recursos y el|explicitos en|DUA. con los
DUA. relacién con el recursos.
DUA.
Uso de Integracion Uso adecuado | Uso limitado de | No se utilizan
tecnologia y efectiva de de tecnologia, tecnologia o herramientas
recursos herramientas pero con recursos tecnologicas o
digitales digitales que potencial para | digitales poco | digitales para
facilitan la mejorar la inclusivos. apoyar la
personalizacion | personalizacion. evaluacién
y accesibilidad. inclusiva.
Evidencia Documentacion | Hay alguna | Poca evidencia |No hay
explicita del |clara que | evidencia de|de aplicacion |evidencia  de
disefio universal | muestra como se | aplicacion del|del DUA en lajque se haya
aplican los |DUA, aunque |adaptacién de|considerado el
principios del | no esta | recursos. DUA en la
DUA en la | completamente adaptacion de
adaptacion  de | explicita o} los recursos.
recursos. documentada.
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